Itaberai

PORTARIA N° 11/2025

“Dispoe sobre orientagoes e procedimentos para a
prestagdo de contas das parcerias celebradas pelo
Municipio de Itaberai/GO, por meio da Secretdria
Municipal de  Assisténcia  Social, com
Organizagoes da Sociedade Civil, nos termos da
Lein®13.019, de 31 de julho de 2014, e do Manual
do MROSC, garantindo transparéncia, controle

social e correta aplica¢do dos recursos publicos™.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019/2014, que regula o regime

juridico das parcerias entre administragdo publica e organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a transparéncia, o controle

social e a responsabilizagdo no uso dos recursos publicos;

CONSIDERANDO as diretrizes do Manual do MROSC, publicado pelo

Ministério da Cidadania;

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso
de suas atribuicdes legais, especialmente aquelas definidas no art. 20, da Lei Municipal

n°1226/2013,
RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido. nesta Portaria, as normas, procedimentos e
responsabilidades relativos a prestagdo de contas das parcerias firmadas entre o
Municipio de Itaberai/GO, por meio da Secretaria Municipal e Assisténcia Social, Fundos

Especiais, com Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs).
Art. 2° A prestagdo de contas objetiva:
[ - Comprovar a aplicagdo dos recursos repassados;
1T - Demonstrar a execucdo das atividades e projetos previstos na parceria;

[11 - Garantir a transparéncia e o controle social;

plblico e sociedade civil.

IV - Permitir o acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo pelo poder N
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Art. 3° A OSC devera apresentar a prestagdo de contas nos termos definidos

no instrumento da parceria, podendo ser mensal ou anual, contemplando:
[ - Relatério de execugdo do objeto devendo conter, modelo anexo:

a) demonstrag¢do do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestagdo de contas;

b) descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como lista de presenca, fotos,

videos, entre outros;

d) documentos de comprovagido do cumprimento da contrapartida, quando

houver.

Paragrafo tinico. A OSC devera apresentar justificativa em caso de ndo

cumprimento do alcance das metas.
IT - Relatorio financeiro devendo conter:

a) relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, que possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de trabalho,

conforme modelo anexo;

b) comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria

especifica, quando houver;
¢) extrato da conta corrente especifica de eventuais aplicagdes;

d) memoria de célculo da distribui¢do das despesas, contendo a indicagdo

do valor total da despesa e o detalhamento da divisdo dos custos;
e) rela¢do de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

f) cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais, recibos
acompanhados do comprovante de transferéncia bancdria, inclusive holerites, com data

do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicag@o do produto ou servigo;

g) copia de fatura de pagamento de dgua, energia elétrica, telefone ou

internet, se houver;

h) informagdes sobre pessoal contratado: nome, fungdo, carga hordria e

L
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remuneragdo, copia de documentos da folha de pagamento, recibo de férias, rescisdo, se

for o caso;
i) outros documentos que compde a prestagdes de contas, se houver.

Art. 4° A OSC devera organizar a prestagdo de contas em pasta Unica,
identificando claramente cada documento, de forma legivel, conforme modelo de

“checklist” anexo.

Art. 5° Os prazos para entrega da presta¢do de contas serdo definidos no

instrumento da parceria, nos termos da Lei n° 13.019/14.

Art. 6° A Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) devera, ao término da

parceria, apresentar a presta¢do de contas final, composta dos seguintes documentos:

1. Relatério Final de Execugdo do Objeto, no prazo de até trinta dias, contado
do término da execugdo da parceria, conforme estabelecido no instrumento de parceria,
prorrogavel por até quinze dias mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizagdo

da sociedade civil too;

I1. Comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente, no prazo
improrrogdvel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administra¢do
publica; e

I11. A previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisdrias,

se for caso.

Art. 7° A andlise das prestagdes de contas serd realizada pelo gestor da

parceria € pela comissdo responsavel, quando for o caso, que devera:
I - Conferir a conformidade das despesas com o objeto da parceria;
I1 - Verificar a regularidade e a autenticidade dos documentos apresentados;

I11 - Elaborar parecer conclusivo sobre a aprovag¢do, aprovagdo com

ressalvas ou reprovagdo da prestagdo de contas;

IV - Solicitar complementa¢io de informagdes ou documentos, quando

necessario.

Art. 8 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devera ser

elaborado pelo gestor da parceria e submetido a Comissdo de Monitoramento e Avaliag@o \
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para homologagdo, nos termos do art. 59 da Lei n° 13.019/2014. A homologagdo do

relatorio servira como subsidio para a analise da prestagdo de contas final e o

encerramento formal da parceria.

Paragrafo tnico. Quando a parceria for firmada por Fundos Especiais
vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Comissdo de Monitoramento

e Avaliagdo sera composta por Conselheiros.

Art. 9° O ndo cumprimento das normas desta Portaria ou a constatagdo de
irregularidades na prestagio de contas podera implicar nas sangdes previstas na Lei n°

13.019/14.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposigdes em contrario.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Itaberai —

GO, aos 10 dias do més de outubro de 2025.

NEIDE ALVE /DE LELLIS OLIVEIRA E PAIVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:
E-MAIL: TELEFONE:

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

CONTA ESPECIFICA PARA A I:ARCER!A:

BANCO OPERACAO | AGENCIA CONTA CORRENTE

NOME:

RG/ORGAO EXPEDIDOR

CPF:

ENDERECO:

FUNCAO:
Presidente

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

MANDATO DA DIRETORIA
ATUAL

NOME DO TECNICO RESPONSAVEL: CPF:
RG/ORGAO EXPEDIDOR: CARGO: PROFISSAO:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE: E-MAIL:

- Como surgiu a OSC;

- Atividades desenvolvidas.

Apresentagdo e historico da drea de atuagdo:

- Principais objetivos da organiza¢ao,
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IDENTIFICACAO DO OBJETO:

- Informar nome completo do servigo/projeto/programa sem abreviaturas

DETALHAMENTO DO OBJETO:

A proposta deve apresentar a realidade objeto da parceria e explicitar qual problema publico busca mitigar.
A descrigGo deve conter, mas ndo necessariamente se limitar, afao):
(i) andlise do contexto local no qual a proposta serd executada; e
(i) apresentacdo do problema central a ser atacado, suas causas potenciais e suas consequéncias;
(i) a definicdo do grupo ou segmento da popula¢do mais afetado por esse problema publico.

Geralmente, o problema puiblico é apresentado em termos abrangentes na se¢do de justificativa do edital do
chamamento puiblico (se for o caso), relacionando-o a uma politica, plano, programa ou agdo correspondente.
Nesse campo, deverd ser descrito como o problema publico se apresenta no local de execug@o da proposta.
Ressalta-se que a diferenciacdo entre os niveis de problemas (central, causa ou consequéncia) é importante
para orientar as agcdes que serdo propostas. E aconselhdvel que a maioria das agdes da proposta sejam
direcionadas a intervir nas causas dos problemas. Sempre que possivel apresentar dados estatisticos e estudos.]
- Propdsito das acbes que serdo desenvolvidas;

- Essa descricio deve ser realista e coerente com a agdes/atividades, normas e legislagées do

servigco/projeto/programa

DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INTERVENCAO:

A proposta deve apresentar uma descri¢@o resumida do escopo da atividade ou projeto com informagdes
sobre a(s) acdo(8es) de destaque, mostrando sua capacidade de atingir os objetivos estabelecidos, e os
resultados esperados. Neste campo também é importante detalhar os principais aspectos metodoldgicos do
conjunto de agoes

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Deve fundamentar —a  pertinéncia e a relevdncia do  servico como  resposta @
demanda que serd enfrentada, destacando a importdncia dos resultados que se pretendem
alcangar e outras argumentagoes.

CAPACIDADE INSTALADA:

Informar a capacidade de atendimento total de usudrios da entidade
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PUBLICO-ALVO

- A proposta deve apresentar o publico-alvo e/ou expectativa de beneficidrios que serdo atendidos.
Quando necessdrio distinguir entre a:

- (i) Populagdo potencial: afetada pelo problema;

- (ii) Populagdo eletiva: poderd participar das agcdes previstas na proposta;

- (iii) Populagdo priorizada: atendida e priorizada.

- Na maioria das vezes é necessdrio distinguir entre populagdo potencial, populagdo eletiva e populacdo
priorizada em razdo da restricio imposta por diferentes fatores, como, por exemplo, capacidade de
atendimento ou recursos.

- Faixa etéria do publico:

- Periodo de atendimento:

OBJETIVOS:

GERAL:
O beneficio mais amplo que o servigo pretende alcangar

ESPECIFICOS:
Os beneficios mais especificos que se pretende alcangar. Detalhamento dos objetivos especificos de forma que

reflitam claramente o que se pretende alcangar com a sua execugdo.

METODOLOGIA:
Deve fundamentar a pertinéncia e a relevdncia do servico como resposta a demanda que serd enfrentada,
destacando a importdncia dos resultados que se pretendem alcangar e outras argumentagdes.

METAS/RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS:

Informe Meta Quantitativa Para O Indicador Do Resultado.

PERIODO DE EXECUCAO
A proposta deve apresentar a data de inicio e a data de término das agdes.

A parceria deverd ter pelo menos um resultado e uma meta, medida por meio de um indicador. Nos casos de
parcerias que possuem diversos resultados, por atender a diversos objetivos, deve ser especificado pelo menos um
indicador para cada um desses resultados. Além disso, deve ser verificado a necessidade (ou ndo) de se estabelecer
indicadores relacionados a producdo de insumos estratégicos ao longo da parceria, que se relacionam
indiretamente aos objetivos da parceria.

Observe que para um mesmo resultado podem ser estabelecidas diversas metas, medidas pelo mesmo indicador,
referentes a prazos especificos. Isto é, caso a agdo seja continuada (por exemplo, oferta de turmas de capacitagdo),
poderdo ser estabelecidas metas intermedidrias para o resultado da parceria (quantidade de pessoas beneficiadas
por oferta de turma de capacitagdo) e prazos para sua medi¢do. Observe que o cronograma de desembolso devera
seguir essas metas.

MESES
01 | 02 | 03 | 04 | 05| 06 | 07 | 08 | 09 | 10 | 11 | 12

ACOES/ATIVIDADES

[INFORME AS ACOES QUE SERAO
REALIZADAS PARA O ALCANCE DA
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META, O LOCAL E A PERIODO DE
EXECUCAO]
MONITORAMENTO E AVALIAGAO
2 INFORMACOES PROCEDIMENTO DATA DE
AEAQIMETA NECESSARIAS DE COLETA COLETA RESPONSAVEL
[Qual informagdo sobre a
5 2 o [Qual y '
[Qual agdo ou meta |execugdo da agdo ou . [Quando a [Quem é responsdvel por
[ L . F procedimento
€ necessdrio ser atingimento da meta é coleta deve ser |coletar essa
. ;e g para coletar essa . . ~
monitorada?] necessdria para monitorar ay. e feita?] informagdo?]
. informagdo?]
parceria?]

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA VALOR META

il ESP
Material de consumo
Servico de terceiros — Pessoa fisica
Servico de terceiros — Pessoa juridica
Recursos Humanos

Encargos Sociais /
Equipamentos e materiais permanentes /

L




TOTAL GERAL MENSAL
TOTAL GERAL ANUAL

(*)Comprovar com Planilha de Memoria de Célculo demonstrando os salarios nominais com todos os encargos
sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014

Itaberai-GO, ___ de de 2025.

XXXXXXXXXXXXXX
INSTITUICAO



Anexo VI — Modelo De Relatério De Execugao Do Objeto

Nome Do Projeto:

Numero Do Instrumento De Parceria:

Tipo De Instrumento (Modalidade):

Objeto Da Parceria:

Vigéncia Da Parceria:

Valor Desembolsado: [Ate O Momento]

Nome Da Osc:

Nome Do Responsavel: [Pelo Acompanhamento Da Parceria Na Osc]

Telefone (Responsavel):

E-Mail (Responsavel):

l. Introdugao
[Orientagdes:
Apresente a descricdo sintética da execucdo do objeto da parceria, destacando principais resultados

alcangados, o publico-alvo e outras informacgdes pertinentes]

Il. Ag6es Desenvolvidas

[Orientacées:

Apresente a descrigdo das agdes desenvolvidas, com informagdes relativas a datas, locais, horarios e a
eventuais interrupgdes, intercorréncias ou alteragdes de atividades previstas no plano de trabalho, bem

como dos possiveis impactos nas metas acordadas]

lll. Pablico-Alvo Atendido

[orientagdes:

Apresente informacgdes acerca da quantidade de pessoas beneficiadas pela parceria; demonstragido dos
mecanismos utilizados para mensuragdo como, por exemplo, lista de presenca; e justificativas para baixa
frequéncia ou relevantes oscilagdes, quando for o caso. Apresentar os dados sobre o grau de satisfacéo do

publico-alvo (quando for responsabilidade da osc)].




DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DA RECEITA E DA DESPESA E DE PAGAMENTOS EFETUADOS

01- Programa lPro;eto/Parcena 02- Exercicio

03- Nome da Razéo Social 04- Numero do CNPJ

05 — Endereco 06 — Municipio 07 - UF
2- SINTESE DA EXECUGAQ DA RECEITAE DADESPESA(RS) - = = -
08- Saldo do Exercicio Anterior (se|09- Valor Recebido no més 10- Rend. de Aplicagdo Financeira 11- Devolucéao
houver)
12- Valor Total da Receita 13- Despesa Realizada 14- Saldo 15- Periodo de Execugao 16 — N° da parcela (se
prestagéo de contas
Valor: () Saldo Devolvido parcial/mensal)
3- PAGAMENTOS EFETUADQS - s - s e T EEee
A7 18 — Nome do Favorecndo e CNPJ OU 19 - Tipo de bens e materiais adquiridos; servigos 24- Documento 25 - Forna de
CPF contratados; detalhamento do pessoal folha de Pagamento 25. Valor (R$)
pagamento
ITEM Nat. Desp Tipo Numero | Data NeCh/ PIX Data

1(.0@\]0)0!-#(9!\)—‘

LOCAL, DATA

ASSINATURA DO RESPONSAVEL



